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Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007- 2013
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Contract POSDRU 110/5 2/G/87446

COMUNICAT

Uniunea Generald a Industriasilor din Romania 1903 - Filiala Dolj, in parteneriat cu Centrul
Regional de Formare Profesionald a Adultilor Mehedinti, Agentia Judeteand pentru Ocuparea Fortei
de Munca Gorj si SC SIVECO Romania SA implementeaza in perioada 01.05.2012 — 31.04.2014
proiectul cu titlul: "UN PARTENERIAT DE SUCCES PENTRU FORMAREA SOMERILOR DIN
MEDIUL RURAL AL JUDETULUI GORJ", cofinantat din Fondul Social European prin Programul
Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007-2013.

Pentru a identifica si analiza perceptia angajatorilor si a reprezentantilor administratiei publice
locale in raport cu situatia actuald de pe piata muncii din Judetul Gorj, si, implicit, nevoia de
calificare/recalificare a somerilor in anumite domenii de activitate, UGIR 1903 FILIAL Dolj a organizat,
in data de 28 martie 2013, doua focus-grupuri la Colegiul Tehnic nr. 2 din Targu-Jiu.

Selectarea persoanele participante s-a realizat prin transmiterea unor invitatii de participare la
firme care functioneaza in judetul Gorj in domenii diferite de activitate. De asemenea, au fost trimise
invitatii de participare si Primariilor din judetul Gorj, considerandu-se ca reprezentantii acestor institutii
pot considera o punte de legatura intre formatori si somerii din diferitele comune gorjene.

Participantii la primul focus-grup au fost reprezentanti ai unor firme, IMM-uri din judetul Gorj
care, prin activitatea desfasurata, influenteazad sau pot influenta trendul pietei muncii, putand absorbi
forta de munca disponibild din judet. Participantii la al doilea focus-grup au fost reprezentati ai unor
unitdti administrativ teritoriale din judetul Gorj, care aveau functia de primar, inspector, referent,
consilier etc.

Cercetarea calitativa a urmarit identificarea nevoilor curente privind ocuparea si crearea
de noi locuri de munca, precum si nivelul de competente si abilitati profesionale detinut si
cerut pe piata muncii, implicit nevoia de formare profesionala.

Una dintre concluziile cercetarii a fost ca pentru a facilita accesul la ocupare a
persoanelor aflate in cautarea unui loc de munca, a somerilor din mediul rural gorjean este
nevoie de imbunatatirea gradului de cunoastere a evolutiei actorilor economici si a necesarului
lor in ceea ce priveste forta de munca.

Informatii detaliate despre activitatile proiectului POSDRU 110/5.2/G/87446 cu titlul "Un
parteneriat de succes pentru formarea somerilor din mediul rural al judetului Gorj” se pot obtine zilnic,
intre orele 10.00-18.00, la sediul UGIR-1903, filiala Dolj, localitatea Craiova, Bulevardul Decebal, nr.
93, BlLU12, la telefon 0251.435.436, sau pe pagina de internet www.ugir1903-dolj.ro.
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